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L’an Deux mille dix-huit,

Et le Quinze Mai, 4 Onze Heures,

- Madame Marie Ange JOBIN, propriétaire de 255 parts sociales de 104€ de valeur ﬁﬁominale,
- Monsieur Bruno JOBIN, propriétaire de 245 parts sociale de 104€ de valeur nominale,

Composant le capital social de la société « SARL ART PLOMBERIE NORMANDIE »
Les Associés de la Société,

I- ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

En leurs qualités de Co-gérant de la société, Madame Marie Ange JOBN, associée et Monsieur Bruno
JOBIN associé, ont établi et arrété les comptes annuels de I’exercice clos au 31 Décembre 2017 et ont
établi le rapport de gestion sur les opérations de 1’exercice.

Les conventions visées a ’article 1..223-19 du code de commerce intervenues au cours de I’exercice
écoulé sont relatées dans le rapport spécial du gérant.

II- ONT PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A ;

L’approbation des comptes annuels de ’exercice clos le 31 Décembre 2017.
- Transfert du Siége Social.

- Modification des statuts Article 4 relatif au Siége social

- L’affectation du résultat de cet exercice.

- La mention des conventions visées a I’article L. 223-19 du code de commerce.
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PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée Générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport des Gérants sur
Pactivité de la société et pris connaissance des comptes annuels afférents a ’exercice clos le 31
Décembre 2017, les approuve tels qu’ils lui ont été présentés. Lesdits comptes se soldant par un
bénéfice de 17 100.32 euros.

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans le rapport de
gestion.

Elle approuve également les dépenses effectuées au cours de Iexercice écoulé ayant trait aux
opérations visées a I’article 39-4 du Code Général des Impbts pour un montant de 4 489 euros.

En conséquence, elle donne aux gérants quitus de sa gestion pour ledit exercice.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée Générale extraordinaire décide de transférer le siége social de la société 22, Route
Nationale — 27400 Heudebouville au Parc des Saules — 19 Ruelle du Parc des Saules — 27100 VAL
DE REUIL.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

Les associés décident de modifier comme suit 1’article 4 des Statuts relatif « Siége social ».

ARTICLE 4 - Siége social.

SARL ART PLOMBERIE NORMANDIE
PARC DES SAULES

19 Ruelle du Parc des Saules

27100 VAL DE REUIL

Le reste de I’article est inchangg.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée des associés confere tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie du présent
proces-verbal en vue d'effectuer toutes formalités légales.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité



A\

CINQUIEME RESQOLUTION

L’assemblée Générale extraordinaire décide d’affecter le bénéfice de 1’exercice s’élevant 4 17 100.32
euros, de la maniére suivante :

- Reéservelégale........oooiiiiiiiiii 0 euros
- Report @ nouveau débiteur, .................oiiiiiiiiiiie e 0 euros.
- Aux autres réserves, en totalit€.............coooeinireiiie e, 12 100.32 euros
- Atitre de dividendes bruts la somme de ............oovmeomeineeiii 5 000.00 euros

(soit un dividende brut de 10euros par part)

Le montant du dividende au titre de I’exercice clos le 31 Décembre 2017 s*élévera donc & 5000 euros
correspondant a un dividende brut par part de 10 euros et sera mis en paiement & compter du 30 Juin
2018. Ce montant est un montant brut (notamment hors prélévements sociaux).

En application de Iarticle 243 bis du code Général des Impots, il est précisé que la totalité du dividende
sera éligible & I’abattement de 40% dont bénéficient en vertu de 1’article 158-3 du méme code, les
personnes physiques domiciliées en France, si celles-ci n’ont pas opté pour le prélévement libératoire
prévu a I’article 117 quater du Code Général des Impbts.

Conformément aux dispositions de I’article 243 bis du code genéral des impdts, il est rappelé les
sommes distribuées a titre de dividendes au titre des trois précédents exercices, ont été les suivants :

Exercice Dividendes Dividendes par Eligibles a Non éligibles a
part I’abattement Pabattement
2014 NEANT
2015 NEANT
2016 NEANT
2017 5000 euros 10€ 10€
SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale approuve les opérations intervenues entre les associés et la société au cours de
Iexercice écoulé, telles qu’elles résultent du rapport spécial de gérance.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal, apres lecture, a été signé par les associés.

Les Co-gérants

Jobin Marie Jobin Bruno




SARL ART. PLOMBERIE NORMANDIE

Artisan Plombier-Chauffagiste
22, Route Nationale

27 400 HEUDEBOUVILLE

TéL : 06.37.49.29.38
bruno@art-plomberie.fr

LISTE DES SIEGES SOCIAUX SUCCESSIFS :
- 30, Rue du Lotus Bleu — 27400 LOUVIERS

- 26, Rue de la Croix Roger — 27400 HEUDEBOUVILLE

- 22 Route nationale — 27400 HEUDEBOUVILLE.

- Parc des Saules — 19 Ruelle du Parc des Saules ~ 27100 VAL DE REUIL.

garL AnT. PLOY3H
22, Route N2

07 400 FEUD
36074042038

Slret : 527 488 464 Co0
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ART PLOMBERIE NORMANDIE
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 52 000 euros
Siege social : Parc des Saules
19, Ruelle du Parc des Saules
27100 VAL DE REUIL

STATUTS MIS A JOUR
AU 15 MAI 2018

Article 1. Forme

La société est une société a responsabilité limitée. Elle est régie par les lois en
vigueur, notamment les articles L 223-1 et suivants du Code de commerce et le
décret no 67-236 du 23 mars 1967, et par les présents statuts.

Article 2. Objet

La société a pour objet en France et a I'étranger :

- Directement et par sous traitance, des travaux publics et privés, la prestation de
services pour tous travaux neufs d'installation, de création, d'entretien et de
dépannage en plomberie, chauffage.

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes les opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de
fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location-
gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition,
Iexploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet
social ou susceptibles d’en faciliter I'extension ou le développement.
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Article 3. Dénomination sociale

La dénomination sociale de la société est :
ART PLOMBERIE NORMANDIE.

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et
notamment les lettres, factures, annonces, publications diverses, doivent impliquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a
responsabilité limitee » ou de I'abréviation « SARL » et de I'énonciation du capital
social ainsi que du numéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des sociétés.

Article 4. Siége social

Le siége social est situé au Parc des Saules — 19, Ruelle du Parc des Saules -
27100 VAL DE REUIL.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de méme département ou d’un
département limitrophe par simple décision de gérance, sous réserve de ratification
par la prochaine assemblée générale, et en tout autre lieu suivant décision
extraordinaire des associés.

Article 5. Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’'une année qui commence le 1¢' janvier et finit
le 31 Décembre.

Article 6. Durée

La durée de la société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

Article 7. Apports

Apport en numéraire .
Les associés apportent a la société la somme de 5.000 euros, soit :

Madame Marie-Ange JOBIN apporte a la société
la somme de deux mille cing cent cinquante euros, Ci............................. 2.550 €

Monsieur Bruno JOBIN apporte a la société
la somme de deux mille quatre cent cinquante euros, Gi.......................... 2450 €

Total des apports : Cing mille €Uros.............ccoovveivieee e 5.000 €



Lesdits apports correspondant a 500 parts sociales de 10€, souscrites en totalité et
libérées chacune de moitié, 'soit un total de 2.500 euros. La libération du solde
interviendra en une ou plusieurs fois sur appel de fonds de la gérance, dans un délai
maximum de cinq ans a compter de I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés.

Ladite somme de 2500 euros a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un

compte ouvert au nom de la Société en formation ainsi que l'atteste le certificat
dépositaire établi par la Banque CIN.

Article 8. Capital social

Il a été fait un apport supplémentaire par intégration des réserves de la somme de
Quarante sept mille euros (47 000 euros) a compter du 15/06/2017.
En conséquence,

Le capital social est fixé a la somme de Cinquante deux mille euros (52.000 €).
Il est divisé en 500 parts égales de cent quatre (104) € chacune, numérotées de 1 a
500, entierement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et
attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, soit :

» a Madame Marie-Ange JOBIN '

a concurrence de 255 parts

numérotées de 1 a 255, en rémunération de son apport, Ci................ 255 parts.

» a Monsieur Bruno JOBIN
a concurrence de 245 parts
numérotees de 256 a 500, en rémunération de son apport, ci............. 245 parts.

Le total est égal au nombre de parts composant le capital social soit ....... 500 parts.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties
entre eux dans la proportion sus-indiquée et qu'elles sont toutes souscrites et
libérées de moitié. La libération du surplus interviendra sur décision de la gérance ,
en une ou plusieurs fois dans un délai de cing ans a compter de I'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 9. Modification du capital social

1- Augmentation du capital

Al Modalités de I'augmentation du capital.

Le capital social peut, en vertu d’une décision extraordinaire des associés, étre
augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en
numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves
disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de
la valeur nominale des parts existantes.



Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la
collectivité des associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du
capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

B/ Souscription en numéraire et apports en nature.

La capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles
parts a libérer en numéraire.

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire,
les fonds provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d’un dép6t
a la Caisse des Dépots et Consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

Si 'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d’'apports en
nature, I'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d’'un rapport
établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la requéte de f'un des
Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital en numéraire pourront
étre entierement libérées sur appel de la gérance intégralement ou en une ou
plusieurs fois, dans un délai qui ne peut excéder cinq ans a compter du jour ou
F'augmentation de capital est devenue définitive.

C/ Droit préférentiel de souscription.

En cas d’augmentation du capital par voie d’apport en numéraire, chacun des
associés a, proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de
préférence a la souscription des parts sociales nouvelles représentatives de
Faugmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de
'agrément du cessionnaire, dans les conditions prévues par larticle « Cession et
transmission des parts sociales » des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a son droit préférentiel de
souscription, soit en avisant la Société par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception, qu'il renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts
inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le
droit préférentiel de souscription.

Le droit preférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et
les délais fixés par la Gérance.



2- Réduction du capital sociél

A/ Conditions de la réduction du capital.

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce
soit, par décision extraordinaire de I'assemblée générale des associés. En aucun
cas, cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

B/ Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant
inférieur a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la Société devient inférieur a la moitié du capital social, la
gérance est tenue, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet de décider, dans les
conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu
de prononcer la dissolution de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un
montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pu étre reconstitués a concurrence d’une
valeur au moins égale a la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est
publiée dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département
du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social,
et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision,
ou si les associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au
Tribunal de commerce la dissolution de la Société. II en est de méme si les
dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’'ont pas été appliquées. Dans tous les
cas, le Tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la
situation. |l ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.

Article 10. Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les
droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présents statuts,
des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement notifiées et
publiées.

La société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie
qui lui sont effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas
prises en comptes pour la formation du capital social.



Les parts sociales d’industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre
cedées et sont annulées en cas de déceés de leur titulaire comme en cas de
cessation des prestations dues par ledit titulaire.

Article 11. Droits et obligations des associés

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
societé et dans tout [lactif social, ainsi que le droit de vote.
Toute détention de parts sociales emporte I'obligation de contribuer aux pertes ainsi
que l'adhésion aux statuts et aux décisions collectives.

Article 12. Décés ou incapacité d’un associé.

La Société n’est pas dissoute par le décés ou 'incapacité frappant I'un des associés.

Article 13. Cession des parts sociales

1- La forme de la cession

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n’est opposable a
la société qu’aprés avoir été signifiée a cette derniére ou acceptée par elle dans
un acte authentiqgue conformément a I'article 1690 du Code civil.

La signification peut, néanmoins, étre remplacée par le dép6t d'un original de
Pacte de cession au siége social contre remise par le gérant d’'une attestation de
ce dépbt.

Les parts sont librement cessibles entre les associés et les conjoints, ascendants
et descendants des associés aprés agrément des associés.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit étre en outre avoir été déposée au greffe
du Tribunal de commerce, en annexe au Registre du commerce et des Sociétés.

2- Agrément des cessions

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, quelle
que soit la qualité du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins la moitié des parts sociales, dans les conditions
fixées par la loi.

3-Procédure d'agrément

Dans le cas ou I'agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte
plus d’'un associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par
lettre en recommandée avec demande d’avis de réception a la Société et a
chacun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de
Falinéa précédent, la Gérance doit convoquer I'assemblée des associés pour
qu’elle délibére sur le projet ou consulter des associés par écrit sur ce projet.




La décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniére des notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le
consentement a la cession est réputé acquis.

4- Obligation d’achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acqueérir les parts a un prix
payable comptant et fixé conformément aux dispositions de larticle 1843-4 du
Code Civil, les frais d’expertise étant a la charge de la société, ou fixé par accord
unanime des associés.

En cas d'expertise dans les conditions définies a I'article 1843-4 du Code Civil, le
cédant peut renoncer a son projet de cession a défaut d’accord sur le prix fixé par
I'expert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou
plusieurs fois, par décision du président du tribunal de commerce statuant par
ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette (ou ces)
prolongation(s) puisse(nt) excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des
parts de cet associé, et de racheter ces parts au prix déterminé conformément a
Farticle 1843-4 du Code Civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux
ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de
référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal
en matiere commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L.223-2 du Code de commerce
relatives a la réduction du capital au-dessous du minimum légal seront suivies.

Article 14. Transmission des parts sociales

En cas de décés de I'un des associés ou de dissolution de la communauté entre
époux, la société continuera avec les ayants-droit ou les héritiers de I'associé
décedé, son conjoint survivant, sous réserve de lagrément des intéressés par la
majorité fixée pour 'agrément des cessions entre vifs au profit d’un tiers.

Article 15. Réunion de toutes les parts en une seule
main

La réunion de toutes les parts en une seule main n‘entraine pas la dissolution de la
société qui continue d’exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus a 'Assemblée des associés.



Article 16. Gérance

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, nommes par les associés avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme.

Les gerants sont nommés par décision des associés, représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, la décision est prise, sur seconde consultation, a
la majorit¢ des votes émis, quel que soit le nombre de votants.
Les gérants sont révoqués dans les mémes conditions de majorité. Si cette
revocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-
intéréts.

Chacun des géants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel & passer par frais généraux.

Les modalités d’attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés
par decision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement
de ses frais de représentation et de déplacements.

Article 17. Pouvoirs et responsabilité de la gérance

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Le Gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée
par les mots « Pour la société — Le Gérant », suivis de la signature du Gérant.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de
I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, consentir des délégations de
pouvoir pour un ou plusieurs objets déterminés.
Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations
aux présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Article 18. Conventions entre la société et ses
associés ou gérants

Sous réserve des interdictions légales, les conventions conclues entre la société et
Fun de ses gérants ou associés, doivent étre soumises au controle de I'assemblée
des associés, conformément aux dispositions prescrites par la loi, a 'exception des
conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales.

L'article L 223-19 du Code de commerce soumet au contrdle de 'assemblée des
associés les conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment



responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
societé a responsabilité limitée. A peine de nullit¢ du contrat, il est interdit aux
gérants ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la SARL, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux
représentants légaux des personnes morales associées. L'article L 223-21 du Code
de commerce étend également l'interdiction aux conjoint, ascendants et descendants
des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 19. Comptes courants

Chaque associé peut verser ou laisser en compte courant, dans la caisse de Ia
société, des sommes nécessaires a celle-ci. Les conditions de fonctionnement des
comptes courants sont fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance. Les
comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

Article 20. Décisions collectives

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée
générale dans les six mois de la cléture de I'exercice.

Toutes les autres décisions collectives sont prises soit en assemblée, soit par voie de
consultation écrite des associés, ou pourront résulter du consentement unanime des
associés exprimé dans un acte.

Les proces verbaux sont répertoriés dans un registre.

Article 21. Participation des associés aux décisions

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si
les associés sont au nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux
époux. Dans ces deux derniers cas, chaque associé peut se faire représenter par
toute personne de son choix. Les représentants légaux d'associés juridiquement
incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Article 22. Approbation des comptes

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une
Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.
Les deécisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions
collectives ordinaires.



Article 23. Décisions collectives ordinaires

Dans les assemblées, ou lors de consultations écrites, autres que celles ayant pour
objet de modifier les statuts et sauf disposition expresse contraire des présents
statuts, les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.
Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqueés ou consultés une
seconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le
nombre de votants.

Article 24. Décisions collectives extraordinaires
AILIC 2%, UeCISIoNS coliectives extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les
statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.
Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent valablement étre prises que si
les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation,
le quart des parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut
de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de
deux mois au plus & celle a laquelle elle avait é&té convoquée.
Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a Ia majorité
des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés. Les
associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la société.

Article 25. Consultations écrites — Décisions par acte

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les
comptes sociaux peuvent étre prises par consultation écrite des associés a linitiative
des gérants ou de I'un d’eux. Les décisions résultent d’un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant,
celui du commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre
recommandée avec AR. Les associés disposent d’un délai minimal de quinze jours et
dun délai maximal de vingt jours pour émettre leur vote par écrit.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé, qui
n'aura pas adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s’étant
abstenu. Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les
explications complémentaires qu’ils jugent utiles.
Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité
prévues par les articles 21 et 22 des présents statuts selon I'objet de la consultation.
Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte.
Par dérogations aux dispositions du présent article et conformément aux dispositions
légales, les décisions collectives seront prises en assemblée si un ou plusieurs
associés représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le
quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales en fait la
demande.
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Toute délibération de 'assemblée générale des associés est constatée par un
proces-verbal établi et signé par la gérance.

Le procés verbal indique la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualités des associés présents et représentés avec I'indication du nombre de parts
détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.
Les procés verbaux sont établis sur un registre spécial tenus au siége social.

Article 26. Affectation des résultats

Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d'un bénéfice
distribuable, une fois prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale,
l'assemblée générale détermine, sur proposition de la gérance, toutes les sommes
qu’'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice pour étre reportées a nouveau
sur I'exercice suivant ou inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves facultatifs
ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regle I'affectation ou
Femploi.

Le surplus, s'il en existe, peut étre attribué aux associés sous forme de dividende.
L'assemblée générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes
prelevées sur les réserves ; dans ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Les sommes, dont la mise en distribution est décidée, sont réparties entre les
associés gérants ou non gérants proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales.

L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales
ou spéciales dont elle détermine I'emploi, s'il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. Ils
doivent étre mis en paiement dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Les pertes de I'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’'a apurement complet.

Article 27. Dissolution

1- Arrivée du terme statutaire.

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution
anticipée, une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a Ia loi.

2- Dissolution anticipée.

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire
des associés.

L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres a un
montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent entrainer la dissolution
judiciaire de la Société dans les conditions prévues par les articles L.223.-2 et
L.223.42 du Code du Commerce.
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Article 28. Liquidation

La Societé est en liquidation dés Iinstant de la dissolution. Sa dénomination doit
alors étre suivie des mots « Société en liquidation ». Le ou les liquidateurs sont
nommes par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité¢ des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie
sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des Commissaires aux
comptes s'il en existe, prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des

dispositions légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les associés.

Article 29. Contestations

Toutes contestations pouvant s’élever au cours de la vie de la société ou de sa
liquidation entre les associés et la société, ou entre associés eux-mémes concernant
les affaires sociales, linterprétation ou I'application des statuts seront de Ia
compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est établi le siége
social de la société.

Les présents statuts ont été modifiés par décision des Associés en date du 15 Mai

2018.

Marie Ang OBIN Bruno JOBIN
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